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individuell-­‐strukturell	
  
Wissen	
  u.	
  Erinnerungen	
  
Konzepte	
  
Werte	
  	
  
Fähigkeiten	
  	
  
Persönlichkeitsmerkmale	
  
Bedürfnisse	
  
Physische-­‐,	
  neuronale-­‐,	
  hormonelle	
  Strukturen	
  
GeneEk	
  /	
  EpigeneEk	
  
Bewusstseinsressourcen	
  
	
  
	
  

	
  individuell-­‐ak3onal	
  
Handlungen	
  
Gedanken	
  	
  
EmoEonen	
  	
  
KonaEve	
  Impulse	
  
Empfindungen	
  und	
  Sinneswahrnehmungen	
  
Erfahrungen	
  
Muskulär-­‐Organische	
  Vorgänge	
  
Neuronale	
  Vorgänge	
  
Zelluläre	
  Vorgänge-­‐Stoffwechsel	
  
	
  

kommunal-­‐strukturell	
  
Beziehungen	
  
Rollen	
  und	
  PosiEonen	
  in	
  sozialen	
  Systemen	
  
Zugehörigkeit	
  Gruppe,	
  Kultur,	
  GemeinschaP	
  
Teil	
  von	
  kollekEven	
  Wertesystemen	
  
Teil	
  von	
  kollekEven	
  Glaubenssätzen	
  
Teil	
  von	
  kollekEver	
  Moral	
  und	
  Ethik	
  
	
  
	
  
Teil	
  von	
  kollekEvem	
  Unbewussten	
  -­‐	
  Archetypen	
  
Teil	
  von	
  planetarisch-­‐physischem	
  Umfeld	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  kommunal-­‐ak3onal	
  
InterakEon	
  	
  mit	
  Personen,	
  Ressourcen,	
  Infrastruktur	
  
	
  
Rollenverhalten	
  
Regelkonformität	
  
Teil	
  der	
  Gruppen-­‐/Systemdynamik	
  
Soziale	
  InterakEon	
  
	
  
	
  
SensiEv-­‐energeEscher	
  Austausch	
  mit	
  dem	
  Umfeld	
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individuell-­‐strukturell	
  
Welche	
  Erfahrungen	
  bestehen:	
  
	
  
Was	
  ist	
  das	
  Konzept	
  damit:	
  
	
  
Welche	
  Werte	
  sind	
  involviert:	
  
	
  
Vorhandene	
  Fähigkeiten	
  ?	
  
	
  
Persönlichkeitsmerkmale:	
  
	
  
Welche	
  Bedürfnisse	
  sind	
  betroffen:	
  
	
  
Neurobiologische	
  Fakten:	
  	
  
Status	
  Bewusstseinsressourcen:	
  LIEBE,	
  FREUDE,	
  WILLE,STÄRKE	
  
	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  individuell-­‐ak3onal	
  
Wie	
  ist	
  das	
  Verhalten?	
  
	
  
Wesentliche	
  Gedanken:	
  
	
  
	
  
Dazu	
  gehörende	
  EmoEonen:	
  
	
  
Was	
  ist	
  die	
  IntenEon?	
  
Empfindungen	
  und	
  Sinneswahrnehmungen:	
  
	
  
Wie	
  reagiert	
  	
  die	
  Physis?	
  
Gibt	
  es	
  erkennbare	
  neuronale	
  ReakEonen?	
  
Sind	
  Vorgänge	
  im	
  Stoffwechsel	
  bekannt?	
  
	
  

kommunal-­‐strukturell	
  
Welche	
  Beziehungen	
  bestehen	
  und	
  welchen	
  Zustand	
  haben	
  sie?	
  
	
  
Welche	
  Rollen	
  werden	
  in	
  Gruppen	
  eingenommen:	
  
	
  
Wie	
  ist	
  die	
  Zugehörigkeit	
  zu	
  welchen	
  Gruppen,	
  Kulturen,	
  
GemeinschaPen?	
  
	
  
Geteilte	
  Wertesysteme:	
  
Spielt	
  kollekEve	
  Moral	
  und	
  Ethik	
  eine	
  Rolle?	
  
	
  
Wie	
  ist	
  die	
  SituaEon	
  archetypisch	
  zu	
  sehen?	
  
	
  
Wie	
  ist	
  das	
  physische	
  Umfeld?	
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Was	
  passiert	
  in	
  der	
  InterakEon	
  	
  mit	
  Personen?	
  
	
  
Wie	
  ist	
  der	
  Umgang	
  mit	
  Ressourcen,	
  Infrastruktur?	
  
	
  
Typisches	
  Rollenverhalten:	
  
	
  
Wie	
  ist	
  die	
  Gruppendynamik?	
  
	
  
Wie	
  ist	
  die	
  Soziale	
  InterakEon?	
  
	
  
	
  
Wie	
  sind	
  die	
  ReakEonen	
  auf	
  das	
  physische	
  Umfeld?	
  

	
  

ExploraEon	
  einer	
  SituaEon	
  mit	
  SAM:	
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